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LICED 3CIENTIFICO STATALE - "PIERO GOBETTI"-TORINO
Prot. 0001954 del 18/04/2018
{Uscita)

Programma Operativo Nazionale 20014-2020. nell’Ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze e
ambienti per I'apprendimento” finanziato dall’avviso pubblico AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 relativa al
progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-PI-2017-18 SPAZI ALTERNATIVI E LABORATORI MOBILI: ESPERTO PER
L’ADDESTRAMENTO ALL’USO DELLE ATTREZZATURE

CUP: C16J15002160007

CiG: ZBC2058682

| VERBALE DI VALUTAZIONE CURRICULA

Oggi 18/04/2018 alle ore 16.00, presso |'ufficio di Presidenza del Liceo S.S. Piero Gobetti si & proceduto alla valutazione dei
curriculum vitae delle candidature pervenute a seguito dell’Avviso di reperimento di figura professionali di esperto per
I'addestramento all’'uso delle attrezzature relative al progetto 10.8.1.A3-FESRPON-Xpi-2017/2018 (Determina prot. N.
621 del 06/02/2018).
Sono presenti:

¢ |l Dirigente Scolastico ing. Angelantonio Magarelli (con funzione di Presidente);

e LlaProf.ssa Periotto, docente di questa istituzione scolastica

e Llasig.ra Grziella Spalletta Dsga di questa istituzione scoalstica
La sig.ra Spalletta assume la funzione di verbalizzante.
L' Esperto che ha presentato regolare istanza di selezione entro i termini predisposto dall’Avviso é il seguente:

Incarico per cui si candida

Esperto Prot. candidatura

Pro. Poglio Fulvio Esperto per I'addestramento

all’'uso delle attrezzature n. 1795 del 13/04/2018

Il Dirigente scolastico valuta attentamente la domanda ed il curriculum vitae allegato ad essa: considera che non sono
state apportate modifiche sui punteggi attribuitosi dal singolo candidato.

La valutazione analitica & riportata nella tabella allegata.

Non essendoci possibilita di ricorso, in quanto unico candidato, considerati validi i requsiti del prof. Poglio Fulvio, il
Dirigente Scolastico predisporra il decreto di incarico sulla base della tabella di valutazione allegata al presente verbale.
Alle ore 17,00 terminano i lavori.

| Presenti:
Prof.ssa D. Periotto
Dsga G. Spalletta
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Tabella valutazione prof. Poglio Fulvio

]
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti
MASSIMI da
attribuire

Da compilare
acura
commissione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
finoa89 ...oooviiiiiiiiiiii 5 punti
da90a99 ....cceiiiiiiiiiinnns 6 punti
da100al04 ......cccceuneene.
dal05all0elode...........

10

10

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso)

Max punti 5

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti

informatiche (1 punto per Cert.)

Max punto 2

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Max punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per
ogni corso)

Max punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo
titolo)

Max punti 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di
riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1 punto per anno)

Max 10 punti

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative
extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili
pertinenti con "incarico (1 punto per anno)

Max 10 punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale
di acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi
comunitari, o similari):

menodi2anni ..........ooeeeiiennnnn. 2 punto
daZa3anni.........ooceeereennnnnne, 3 punti
da3adanni........ocoeiiiiiinnnnn. 4punti

dada 6anni........oceeieeieienann. 5 punti

da6a 8anni...........oooiiiiiiiinnn. 6 punti

da8a l0anni.......cooenvnininnneens 7 punti
oltreil0anni.....cccocvvvinnininnn, i

Max punti 8

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1
punto per esperienza) o Esperienze pregresse come Dipendente
di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

Max 10 punti

10

TOTALE PUNTEGGIQ

29
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